
 

 
เมื่อวันที่ 15 ม.ค. 67 เวลา 09.45 น. พ.ต.อ.อำนวย เด่นเวหา ผกก.สภ.สวนผึ้ง และข้าราชการตำรวจ ร่วมกัน

ประกาศเจตนารมณ์ที่จะสร้างมาตรฐานด้วยความโปร่งใส สร้างองค์กรให้ปลอดจากการทุจริต ในการปฏิบัติหน้าที่ยึด
วัฒนธรรม คุณธรรมในองค์กรที่จะปฏิบัติหน้าที่ด้วยการมุ่งประโยชน์ส่วนรวมของคนในสังคม มีคุณธรรม ความสัมพันธ์
ส่วนตัว มีการสื่อสารภายในหน่วยงานที่ชัดเจนทุกระดับ เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ภายในองค์กรรวมทั้งเป็น
ค่านิยมสำหรับองค์กรหรือ สถานีตำรวจภูธรสวนผึ้ง พึงยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติควบคู่กับกฎ ข้อบังคับอ่ืนๆ สำหรับที่
จะสร้างองค์กรที่ใสสะอาดให้บริการด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ต่อประชาชนผู้รับบริการ และพัฒนาคุณภาพการ
ดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสวนผึ้ง ดังนี้ 
            ๑. บริหารงานและปฏิบัติหน้าที่ด้วยหลักธรรมาภิบาล โดยมุ่งตอบสนองความ ต้องการของประชาชนด้วย
ความถูกต้อง เป็นธรรม โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ในทุกขั้นตอน 
            ๒. ปลูกจิตสำนึก ปลูกฝังค่านิยม ทัศนคติบุคลากรของสถานีตำรวจภูธรท่าม่วง ให้ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติหน้าที่และการดำรงชีวิต 
            ๓. ส่งเสริมให้องค์กรเอกชนและภาคประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมและรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารในการดำเนินกิจกรรมอย่างเปิดเผย และสามารถเข้าร่วมได้ในหลายช่องทาง ไม่ว่าทางเทคโนโลยีหรือการเข้า
มามีส่วนร่วมในรูปแบบอ่ืนๆ 
           ๔. ส่งเสริมและรณรงค์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างต่อเนื่อง มีบทลงโทษผู้ทุจริตอย่างจริงจัง
และรุนแรง รวมทั้งประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกันและปราบปรามทุจริต 

๕. ส่งเสริมการต่อต้านและเฝ้าระวังการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ โดยมีการเฝ้าระวังอย่างรัดกุมและใช้

มาตรการลงโทษขั้นสูงกับผู้ทุจริตคอร์รัปชั่น และผู้ที่เก่ียวข้องอย่างเด็ดขาดและเป็นธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข่าวกิจกรรมการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจภูธรสวนผึ้ง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


